
 
 

 

PROJETO CRESCER E SER 
 
Mostra Local de: Fazenda Rio Grande (Municípios de Fazenda Rio Grande, Araucária, 
Contenda, Lapa e Mandirituba) 
 
Categoria do projeto: II – Projetos em implantação (projetos que estão em fase inicial) 
 
Nome da Instituição/Empresa: COM.CRISTA ABBA FAZENDA RIO GRANDE 
 
Cidade: FAZENDA RIO GRANDE PR 
 
Contato: papi@abba.org.br 
 
Autor (es): COMUNHÃO CRISTÃ ABBA FAZENDA RIO GRANDE 
 
Equipe: Priscilla F.Nascimento Casarini, Placido J.Casarini Neto E Membros Voluntarios 
Da Igreja 
 
Parceria: ABBAPS 
 
Objetivo(s) de Desenvolvimento do Milênio trabalhado(s) pelo projeto:  
 
RESUMO 
O projeto tem como alvo as crianças da Escola Municipal Sta Maria fora do periodo 
escolar semanal, ou seja, todos os sabados, das 13 horas até as 16:30 horas. 
Busca levar atraves dos valores Bíblicos o ensino sobre Principios que trabalharão no 
desenvolvimento da criança. Principios como Carater, Semear e Colher, 
Individualidade, Soberania, União, Mordomia e Auto Governo. 
Tudo isso atraves de atividades ludicas, ambientais, lazer e um periodo de lanche. 
 
Palavras-chave: Cristão, Principios, Valores, Maturidade, Relacionamento.  
 
INTRODUÇÃO 
Somos uma Igreja Evangelica que foi fundada em Curitiba em 1996. Desde então tem 
procurado entrar nas cidades para ser relevante no desenvolvimento e apoio a cidade 
onde está inserida. 
A Igreja na cidade de Fazenda Rio Grande iniciou suas atividades em 2010 e tem 
procurado servir as familias que congregam ali bem como a Cidade. 
Além de atividades locais da igreja. Temos apoiado projetos do Conselhos de Pastores 
da cidade, da Prefeitura, como projetos do Natal e dia das Crianças e hoje com o 
Projeto Crescer 



 
 
1. JUSTIFICATIVA: O Bairro Santa Maria é um dos bairros mais carentes do nosso 
municipio e o escolhemos por isso. Entendemos que precisamos fazer a diferença e 
contribuir para aquilo que as familias daquele lugar necessitam, apoio na educação de 
seus filhos. 
 

2. OBJETIVO GERAL: Servir e apoiar a familia na Educação de seus filhos. Servir e 

apoiar a Escola que já trabalha nesse objetivo. 
 

3. OBJETIVOS ESPECÍFICOS: É necessario voluntarios dispostos para apoiar o projeto. 

Voluntarios especializados. Recursos materiais como materiais didáticos, alimentação, 

de lazer. Apoio do Governo Municipal, Secretaria da Educação e outros. 

 

4. METODOLOGIA: Acreditar na visão. Planejamento estratégico da equipe. 

Treinamento educacional na metodologia de Ensino por Principios. Apresentação do 

projeto na Igreja, para empresas na captação de recursos humanos voluntarios e 

recursos financeiros e materiais. 

 

5. MONITORAMENTO DOS RESULTADOS: Frequencia dos alunos. Supervisão dos 

voluntarios. 
 

6. VOLUNTÁRIOS: São em torno de 15 por sabado. É feito escala. No total umas 25 

pessoas envolvidas.  

Mobilizamos pessoas atraves das reuniões da igreja e com parceiros empresas. 

 

7. CRONOGRAMA: Em 2010 foi realizado entrega de presentes na ocasião da Pascoa e 

Natal. 2011 e 2012 também. Em 2013, abril foi percebido que seria necessario algo 

mais pontual. Agosto apresentamos o projeto para a igreja, em Setembro 

planejamentos e apresentação a Secretaria de Educação. Outubro o inicio no dia das 

Crianças, apresentação do Projeto para os pais e inicio definitivamente no sabado. 

 

9. ORÇAMENTO: Material e financeiro por sábado - R$60,00 

Alvo para 2014, uniforme para as crianças. 
 

10. CONSIDERAÇÕES FINAIS: Total 
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